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KIRKLARELİ ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 
 

PERSONELİN YETERLİLİĞİ VE PERFORMANSI 

 

Başkanlığımızda 1 daire başkanı, 2 şube müdürü, 1 şef, 5 bilgisayar işletmeni, 8 şoför 

kadrolu olarak çalışmaktadır. 

Başkanlığımız alt birimlerinde görev yapmakta olan personel arasında görev dağılımı 

yapılırken personelin yeterliliği ve performansı dikkate alınmıştır. 

Üniversitemiz 29.05.2007 tarih ve 26536 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak 

yürürlüğe giren 5662 sayılı Kanun ile kurulmuş ve personelin çoğu Üniversite kurulduktan 

sonra atanmış olmasına rağmen yeterli bilgi ve deneyimi kısıtlı imkânlarla edinerek azami ve 

çabasıyla verilen görevleri en iyi şekilde yerine getirmektedir.  

Daire Başkanlığımız; çalışan personelin kendilerini yetişmesi için özel ve kamu 

kuruluşları tarafından düzenlenen seminerlere katılımı desteklemektedir. 

Bütün bunların yanı sıra 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 10 maddesinde 

amirlerin maiyetindeki memurlarını yetiştirmekten hal ve hareketlerini kontrol etmekten 

görevli ve sorumlu olduğu belirtildiğinden, Başkanlığımız Daire Başkanı görev alanlarıyla 

ilgili olarak personelin yeterliliğini sürekli olarak izleyip, personelin yetersiz kaldığı 

durumlarda personele bilgi ve kaynak sağlayarak ve yol göstererek personelin yetişmesine 

katkı sağlamaktadır. 

 
Standart: 3 Personelin yeterliliği ve performansı 

Daire Başkanlığımız personel sayısının az ve merkez birim niteliğinde olması 

sebebiyle ancak belirli alanlara yönlendirme yapılmakta diğer alanlara yönlendirme 

yapılamamaktadır. 

Bu standart için gerekli genel şartlar: 

3.1. İnsan kay1nakları yönetimi. Daire Başkanlığımızın İdari ve Destek İşlerini 

koordinasyonu ve takibi için 1 şube müdürüne ve ayrıca 5 adet personele ihtiyacı vardır.   

3.2. görevler için eğitim kendi birimimizde eğitim verecek personel bulunmaması sebebiyle 

kamu kurumlarına bu konuda eğitim veren dernek ve kamu kurumları aracılığıyla 

sağlandığından ihtiyaca göre ilanlardan takip edilerek eğitim ihtiyacımız giderilmeye 

çalışılmaktadır. 




